
 Haldensleben, 10.11.2013  
 
 
 

Ausschreibung 
 

Der Landkreis Börde sucht für den Förderzeitraum 01.01. bis 31.12.2014  
 

eine Projektleitung auf Honorarbasis 
für das Projekt „Börde engagiert - Bürgerschaftliches Engagement  

und Netzwerkarbeit im Landkreis Börde“ 
 
 
Projektbeschreibung: 

Der Landkreis Börde beabsichtigt im Rahmen der Demografie-Richtlinie des Landes Sachsen-
Anhalt vom 01.01. bis 31.12.2014 eine engagementfördernde Struktur „Börde engagiert - Bürger-
schaftliches Engagement und Netzwerkarbeit im Landkreis Börde“ zu etablieren, die im Sinne ei-
ner lokalen Freiwilligenagentur fungiert und durch ehrenamtliche Engagement-Lotsen unterstützt 
wird. 

Das Projekt beinhaltet die Schaffung einer engagementfördernden Struktur, den Aufbau und die 
Moderation eines Netzwerkes zur Engagementförderung und die anleitende Beratung und Beglei-
tung von Ehrenamtlichen, die als Engagement-Lotsen in den Gemeinden Hohe Börde, Niedere 
Börde und Barleben sowie in der Stadt Haldensleben tätig werden. 

Ziel ist es, dass mit Abschluss des Projektzeitraumes eine engagementfördernde Struktur geschaf-
fen wurde, die als neutrale Kontakt- und Vermittlungsstelle im Bereich bürgerschaftliches Engage-
ment fungiert und neben ehrenamtlichen Engagement auch zu den verschiedenen Freiwilligen-
diensten informierend tätig ist. 

 

Aufgabenprofil:  

- Fachliche Leitung und Koordination des Projektes „Börde engagiert - Bürgerschaftliches Enga-
gement und Netzwerkarbeit im Landkreis Börde“ 

- Beratung von Interessierten, Mitarbeitenden aus Vereinen, Kommunen sowie der lokalen Wirt-
schaft im Bereich bürgerschaftliches Engagement 

- Aufbau, Strukturierung eines Netzwerkes zur Engagementförderung in den Gemeinden Niedere 
Börde und Barleben sowie in der Stadt Haldensleben, aufbauend auf dem Netzwerk Hohe Bör-
de 

- Absicherung der begleitenden Öffentlichkeitsarbeit, einschl. Mitwirkung bei der Etablierung der 
online-Engagementdatenbank (freinet-online) 

- Übernahme von Referententätigkeiten in den engagementbezogenen Schulungs- und Präsenta-
tionsveranstaltungen 

- Entwicklung von neuen engagementfördernden Projekten und Aktivitäten 

- Mitarbeit in den kommunalen Strukturen sowie den landes- und bundesweiten Netzwerken zur 
Stärkung des Ehrenamtes 

 



Anforderungsprofil:  

- Abgeschlossenes (sozial-)wissenschaftliches Hochschulstudium oder vergleichbare Abschlüsse 
und Kenntnisse sowie Berufserfahrung im Bereich Freiwilligenkoordination 

- Methodische Erfahrungen und Kenntnisse in den Bereichen Engagementförderung und Freiwil-
ligenmanagement, Projektentwicklung, Projektumsetzung und Evaluation 

- Kenntnisse im Bereich Prozessmoderation und Netzwerkarbeit 

- Beratungskompetenzen gegenüber Ehrenamtlichen und Hauptamtlichen 

- Kenntnisse über die lokale Vereinsstruktur 

- Flexibilität, Kreativität, Organisationstalent, Teamfähigkeit sowie Verhandlungsgeschick 

- Kenntnisse in den Bereichen der neuen Medien und sozialen Netzwerke 

 

Die Projektleitung wird als selbstständige Tätigkeit im Sinne einer Honorarleistung für den Förder-
zeitraum 2014 ausgeschrieben. 

 

Arbeitsort: Haldensleben 

Arbeitszeit: bis zu 10 h/Woche  

Bewerbung: Interessierte Einzelpersonen oder Initiativen können ihre Inte-
ressenbekundung im Sinne eines Angebotes einreichen. Die-
se umfasst: 

 - Nachweis der Fachlichkeit 

 - Kostenangebot 

Das Angebot ist zu richten an: Landkreis Börde 
 Stabsstelle Strategische Entwicklungsplanung 
 Gerikestr. 104 
 39340 Haldensleben 
 
 E-Mail: entwicklungsplanung@boerdekreis.de 
 
Ende der Bewerbungsfrist:  15.12.2014  

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Sprachliche 
Gleichstellung: Personen und Funktionsbezeichnungen gelten jeweils in weiblicher und männlicher 
Form.  

 


